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RESOLUCAO N° 011- CONSUP-2021, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021.

Aprovar as alteracbes do Regulamento Estagio Curricular
Supervisionado da SVT FACULDADE.

O Diretor Geral e Presidente do Conselho Superior — CONSUP da SVT FACULDADE no uso de suas

atribuices estatutarias e regimentais,
RESOLVE,

Art. 1° - Aprovar as alteragbes do Regulamento do ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO, no ambito dos cursos de Graduagdo da SVT FACULDADE, conforme consta
do anexo desta Resolucéo.

Art. 2 ° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Sdo Luis (MA), 21 de setembro de 2021.

PROF. Dr. SERGIO VICTOR TAMER
— Diretor Geral
PRESlDEyIE DO CONSUP
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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Capitulo |
Da Definicdo e Finalidade

Art. 1° Entende-se como Estagio Curricular Supervisionado o conjunto de atividades préaticas
direcionadas para o aprendizado e o desenvolvimento de competéncias e habilidades atinentes as
respectivas profissoes, realizadas por alunos em empresas, instituicbes publicas ou privadas e nos
nacleos ou laboratérios praticos. As atividades deverdo ser acompanhadas pela Faculdade,
correspondendo ao curso que contemple em sua estrutura curricular o Estagio Curricular
Supervisionado a que o aluno estiver regularmente matriculado, obedecendo ao disposto na legislacdo

vigente.

Art. 2° Este regulamento tem por finalidade explicitar as normas que regem o Estagio Curricular
Supervisionado dos Cursos de Graduacdo, na modalidade Bacharelado e Tecnolégico da SVT

FACULDADE e definir atribui¢cdes, normas e procedimentos.
Capitulo 11
Dos Objetivos
Art. 3° S8o seus objetivos:

| - oferecer ao aluno a oportunidade de desenvolver experiéncias praticas nas areas de ensino
especificas dos cursos de Bacharelado e Tecnologico, de acordo com a estrutura curricular, tendo como

base 0s conhecimentos tedricos vistos em sala de aula, a fim de prepara-lo para o exercicio da profisséo.

IT - incentivar a analise de casos e situacdes reais.
I11 - proporcionar ao aluno a oportunidade de propor melhorias nos processos de empresas, instituicoes

publicas e demais organizagoes.
Capitulo 111

Das Condicdes para Realizagdo do Estagio
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Art. 4° S8o condicdes para a realizacdo do Estagio Curricular Supervisionado que:
I - 0 aluno esteja regularmente matriculado;
Il - a organizacéo escolhida pelo aluno atenda os requisitos exigidos pelo curso;

III- a organizagdo esteja apta a realizacdo do Estagio Curricular Supervisionado, tenha um responsavel
técnico que serd a ligacao entre a organizacao ¢ a Faculdade. O responsavel técnico deve ser da area
de formacao profissional do curso;

IV - ndo tenha duragdo inferior ao nimero de horas praticas estabelecidas na Estrutura Curricular
especifica do curso;

V - ndo possa exceder a 40 (quarenta) horas semanais, ou 08 (oito) horas diarias;

VI — tenha acompanhamento direto de um Professor Orientador, a fim de facilitar o desempenho do
aluno, obedecendo todas as etapas do Estagio.

Paragrafo Unico. Os ndcleos ou laboratdrios praticos da instituico sdo campos de estagio. O aluno
que ndo conseguir o estagio fora da Faculdade podera realizar o Estagio Curricular Supervisionado no
referido periodo de atuagdo nestes nicleos ou laboratorios.

Capitulo IV
Do Acompanhamento do Estagiério
Art. 5° O acompanhamento tera como responsaveis:
I — o Coordenador do curso.
Il — o responsavel pelo Nucleo ou Coordenador de Estagio.
Il — um professor orientador.
IV — supervisor técnico da empresa concedente.

Paragrafo Unico. Compete ao Coordenador de curso determinar quem seré o professor orientador,
visando ao acompanhamento do Estagio Curricular Supervisionado, com anuéncia do Diretor

Académico, limitado a 10 (dez) orientandos para 1 (um) orientador.
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Art. 6° Compete ao responsavel pelo nucleo ou laboratorio pratico:

| - observar os procedimentos de legalizacdo dos documentos que regularizem a atividade de estagio
curricular, a saber, convénio e termo de compromisso, segundo disposto na lei 6 494, de 7/12/1977, e
decreto n°87.497, de 18/8/1982.

Il - assessorar 0 professor de estagio na orientacdo pedagogica das atividades do Estagio Curricular
Supervisionado.

111 - oficializar os documentos que regulamentam a atividade de estagio curricular, a saber, convénio e

termo de compromisso.

IV - administrar os nicleos ou laboratérios, informando a Direcdo Académica os resultados, através de
relatdrios periodicos.

V - manter o canal de comunicacdo efetivo com as empresas que compdem o mercado de oferta de
estadgio, mediante a realizacdo de programa de parcerias empresariais, visando ao fechamento de

conveénios e a intermediacdo de vagas de estagio curricular para os alunos.

VI - prezar pelo cumprimento dos objetivos do Estagio Curricular Supervisionado, no que se refere a

aspectos didatico-pedagogicos definidos pela coordenacao de cursos e que norteiam a atividade.

VII - aplicar metodologia de organizacdo e acompanhamento de estagio, incluindo atividades de

supervisao das visitas e avaliacdo de Estagio Curricular Supervisionado, juntamente com a CPA.
Art. 7° Compete ao Professor Orientador:
| - orientar o aluno na elaboracdo do seu plano de estagio;

I1 —apresentar instrugdes para a realizacao do estagio, no primeiro encontro entre o professor orientador
e seus alunos. Os encontros deverdo ser individualizados, obedecendo o horério e o local estabelecido

em pauta;
111 - preencher relatorio especifico de acompanhamento do aluno;

IV- utilizar o manual de Estagio Curricular Supervisionado como fonte de apoio as atividades de
estagio;
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V - receber relatorios parciais e devolver ao aluno. O relatorio final devera ser entregue na Secretaria

Académica, para arquivamento na pasta do aluno.
Art. 8° Compete ao supervisor técnico da concedente:

| - observar os procedimentos de legalizacdo dos documentos que regularizem a atividade de estagio
curricular, a saber, convénio e termo de compromisso, segundo disposto na lei 6 494, de 7/12/1977, e
decreto n°87.497, de 18/8/1982.

Il — acompanhar o desenvolvimento do estagio, prezando pelo cumprimento das atividades acertadas

no plano de estagio.

Il — acompanhar o preenchimento do relatorio de estégio.

Art. 9° Compete ao aluno:

| - estar devidamente matriculado;

Il - escolher o local de estagio auxiliado pelo Professor Orientador ou por iniciativa propria;
I11 - elaborar o plano de estagio juntamente com o Professor Orientador;

IV - providenciar a documentacao necessaria para comprovacao de sua situacdo enquanto estagiario,
sendo estes 0 Termo de Convénio e o Termo de Compromisso de Estagio entre o estudante e a
organizacdo. Esses documentos constituirdo comprovantes exigiveis pela autoridade competente da

inexisténcia de vinculo empregaticio do estagiario;

V - comprovar condicdo de acesso a empresa, atraves da apresentacdo do Termo de Convénio e do
Termo de Compromisso, devidamente assinados e carimbados pelo representante legal da organizagéo
e do Nucleo ou Laboratério Prético e Estagio em até 15 dias apds o inicio do estagio;

VI - elaborar projeto relacionado com a area de conhecimento do curso ao qual pertence.

8 1° O aluno funcionario da organizacdo deverd providenciar a fotocopia da carteira de trabalho,

comprovando seu vinculo e area de conhecimento compativel com o curso.
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8§ 2° A copia desses documentos devera ser anexada ao relatorio final de estagio, que ficara arquivada

na Secretaria Académica;

§ 3° E necessario que a empresa com o qual o estagiario assinou o termo de compromisso seja
constituida, esteja em funcionamento e ofereca condi¢6es esséncias que permitam ao aluno aplicar seus

conhecimentos;

Art. 10 O aluno podera realizar o Estagio Curricular Supervisionado no referido periodo de atuacao

no Nucleo ou Laboratério Pratico da Faculdade.

Art. 11 Cada aluno terd um unico professor orientador, que sera o responsavel pelas instrucdes
necessarias para o desenvolvimento das atividades de Estagio Curricular Supervisionado,

acompanhamento e langamento das notas no sistema.

Paragrafo unico. A formatacdo dos relatdrios devera obedecer ao manual de normas para a elaboracao
formal de trabalhos cientificos, disponivel para alunos e professores, respectivamente, na biblioteca da
instituicao.

Art. 12 O aluno que for proprietario de empresa, atuando na empresa, na area correlata ao seu curso,

podera validar até 50% das horas de estagio curricular supervisionado.

Paragrafo Unico. Validar-se-4 as horas acima descritas na disciplina de estagio curricular

supervisionado |1, ou sua correspondente.
Capitulo V
Do Seguro Obrigatoério

Art. 13 E responsabilidade da Faculdade a insercdo de estagiario, devidamente matriculado e com
Termo de Compromisso regularizado, na apdélice de seguro de acidentes pessoais, segundo disposto no
decreto n°87.497, de 1982.

Capitulo VI

Das Disposicdes Finais
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Art. 14 O presente regulamento esta sujeito a alteracBes que se fizerem necessarias para uma
manutencéo atualizada e coerente com solicitagdes do mercado e uma adequagéo do perfil profissional
dos cursos, submetidos a apreciacdo do Conselho Superior.
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FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO

SUPERVISOR TECNICO /ORIENTADOR / COORDENADOR DE ESTAGIO

Esta ficha deveré ser preenchida pelo Supervisor Técnico do Estagio na Empresa, Instituicao
Publica ou outra Concedente, na primeira metade do estagio e/ ou concluido, devendo ser
avaliado por ocasido da supervisdo do estagio feita pelo Professor Orientador e Coordenador

de Estagios da Faculdade.

1- | EMPRESA

SUPERVISOR DO ESTAGIO

CARGO/FUNGAO

TELEFONE P/
CONTATO

CPF: E-MAIL:

2- | ESTAGIARIO:

CURSO:
TELEFONE P/ CONTATO:
ENDERECO COMPLETO
N° BAIRRO: CEP:
CIDADE: E-MAIL:
C.I: ORGAO EMISSOR:
CPF:
3- FREQUENCIA DO ESTAGIARIO: Periodo de / / a / /
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MES/ANO N°DIASUTEIS  HORAS\ MES/ANO N° DIAS UTEIS
TRABALHADOS i TRABALHADOS
ESTAGIO

OBS: DEVERA VIR COMO ANEXO NA FICHA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO.

TOTAL DE DIAS TRABALHADOS:

4- ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIARIO:
4.1 - O estagiario ajustou-se as condi¢des de estagio?

O MUITO BEM O BEM O COM DIFICULDADE O NAO

4.2 — A empresa fez acompanhamento supervisionado/orientado do estagiario?
O FREQUENTEMENTE O ALGUMAS VEZES O NUNCA
4.3 — No encerramento do estagio, o estagiario serd admitido pela empresal\ instituicdo? Se afirmativo, em que
funcéo?

OSIM O NAO FUNCAO:

5 - COMENTARIOS OU SUGESTOES DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

6- AVALIACAO: (EXC) EXCELENTE; (BOM) BOM; (REG) REGULAR =; (INS) INSUFICIENTE.

ASPECTOS COMPORTAMENTAIS

EXC BOM REG INS

1-ASSIDUIDADE Cumprimento do horario de trabalho determinado pela empresa O © ©
2 - DISCIPLINA Observancia das normas e regulamentos internos da empresa O O O
3-SOCIABILIDADE Predisposigdo para se integrar, cooperar e se relacionar com O O O O

supervisores, chefes e colegas.

4 — RESPONSABILIDADE | Eficiéncia e eficacia na execugdo de tarefas e zelo pelos equipamentose | O O O O
bens da empresa que Ihe sdo confiados no trabalho

5- SEGURANCA DO .
TRABALHO Cumprimento das normas de seguranga
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6 — INTERESSE Empenho em realizar as tarefas solicitadas e em aprimorar avida | O O O O
profissional
ASPECTOS PROFISSIONAIS EXC BOM REG INS
1- RENDIMENTO DE Qualidade de trabalho, tendo em vista o padrdo exigido do O O O O
TRABALHO estagiario.
2 — CONHECIMENTO Dominio demonstrado no desempenho das atividades pela @) O O O
empresa
3- CUMPRIMENTO Seguranca, precisdo e diligéncia na execucdo das tarefas @) O O O
DAS TAREFAS programadas.
Capacidade para assimilar novos conhecimentos, necessariosao : O @) O O

4 - APRENDIZAGEM
G desempenho das tarefas.

Facilidade para encontrar solugdes necessarias ao bom O O O ©)

— INICIATIVA L .
5 c desenvolvimento das atividades

CONCEDENTE DO ESTAGIO
Local / Data: / /

Assinatura do Supervisor Técnico Carimbo da Empresa\lnstituicao
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INTERVENIENTE DO ESTAGIO
) ATESTAMOS O PRESENTE
AVALIAMOS O PRESENTE ESTAGIO ESTAGIO CURRICULAR
( )RAZOAVEL ( )BOM
(  )REGULAR (  )EXCELENTE
() INCOMPLETO
Local / Data:
Local / Data: / /
/ /
Assinatura do Professor Orientador Assinatura do Coordenador do
Curso

O PRESENTE ESTAGIO, DEPOIS DE ATENDIDAS AS DISPOSICOES LEGAIS, AUTORIZAMOS A EMISSAO DO
ATESTADO DE ESTAGIO CURRICULAR, CONFORME AVALIACOES CONTIDAS NA FICHA DE
ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO.

Local / Data: / /

COORDENADOR DE ESTAGIO
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