@ M F ACUL D AD E Institui¢ao credenciada nos
ENSINO SUPERIOR

termos da Portaria n° 1.808/2019/
MEC - DOU n° 205/2019

PLANO DE ENSINO

Periodo Disciplina CH Total Horario
e DIREITO EMPRESARIAL Il 60 Noturno
Ementa:

Conceito e requisitos da faléncia e recuperacdo de empresas. Lei no 11.101/2005. Pressupostos da faléncia.
Processo de faléncia. Rito. Sentenca e seus efeitos. Contratos do falido. Atos do falido. Credores do falido.
Verificacdo de créditos. Arrecadacdo de bens. Liquidacdo. Sentenca de encerramento. Reabilitagdo. Recuperacao
judicial. Pressupostos e processo. Recuperagdo extrajudicial. Pressupostos e procedimento.

Objetivo Geral:
Capacitar o aluno no manejo juridico da crise da empresa, focando nos regimes de faléncia e recuperacao judicial e
extrajudicial.

Objetivos Especificos:

e Dominar os pressupostos e o rito processual da faléncia (Lei n2 11.101/2005).
e Avaliar os efeitos da sentenca falimentar sobre credores e contratos.

e Distinguir os procedimentos de recuperacao judicial e extrajudicial.

Conteuido Programatico:

Crise da Empresa: Faléncia e Recuperacdo. Processo de Faléncia: Rito, Sentenca e Efeitos. Relagdo com Credores:
Verificacdo de Créditos e Arrecadacdo de Bens. Liquidacdo e Encerramento da Faléncia. Recuperacdo Judicial:
Pressupostos, Pedido e Plano. Recuperacgao Extrajudicial: Procedimentos e Homologacao.

Recursos a serem utilizados
Quadro branco, data show, internet.

Metodologia:

Aulas predominantemente expositivas e discursivas, pelo professor, seguida de debate com os alunos,
presencialmente ou em ambiente virtual (SINCRONAS), exigindo-se a presenca dos alunos na sala telepresencial. O
conteldo a ser abordado em cada aula serd previamente enviado aos alunos, de modo a possibilitar o didlogo,
sendo incentivada a pesquisa prévia sobre os temas estudados.

Avaliagao:
De acordo com o Regimento Interno, duas avaliagGes regulares e uma prova final, aplicadas presencialmente, ou
por uma das plataformas utilizadas, de forma sincrona, no horario de aula, sem prejuizo de outras formas de
avaliacdo.
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2025. 227 p.
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